UCHWALA NR VI1/29/2015
RADY MIASTA SANDOMIERZA

z dnia 25 lutego 2015 1.

w sprawie zmiany Uchwaly Nr XXV1/244/2005 Rady Miasta Sandomierza z dnia 6 lipca
2005 roku w sprawie organizacji obstugi ekonomicznej i finansowo-ksiegowej szkol i przedszkoli
w Sandomierzu zmienionej Uchwala Nr XXXV1/341/2006 Rady Miasta Sandomierza z dnia21
czerwca 2006 roku w sprawie organizacji obslugi ekonomicznej i finansowo-ksiegowej szkét
i przedszkoli w Sandomierzu oraz Uchwala Nr XLI1/367/2009 Rady Miasta Sandomierza z dnia
30 listopada 2009 roku w sprawie organizacji obstugi ekonomicznej i finansowo-ksiegowej szkot
i przedszkoli w Sandomierzu zmienionej Uchwala Nr V1/46/2011 Rady Miasta Sandomierza
z dnia 6 kwietnia 2011 roku w sprawie organizacji obslugi ekonomicznej i finansowo — ksiegowej
szkol i przedszkoli w Sandomierzu.

Na podstawie art. 18 ust. 2 pkt 9 lit. ,,h” i art. 40 ust. 2 pkt 2 ustawy z dnia 8 marca 1990r.
o samorzadzie gminnym (t. j. Dz. U. z 2013r. poz. 594 z p6zn. zm.), art.12 ust 1 pkt 2 ustawy z dnia
27 sierpnia 2009r. o finansach publicznych (t .j. Dz. U. z 2013r. poz.885 z p6zn. zm.), oraz
art. 5 ust. 9 ustawy z dnia 7 wrzesnia 1991r. o systemie o$wiaty (t. j. Dz. U. z 2004r. Nr 256 poz.
2572 z pozn. zm.) Rada Miasta Sandomierza uchwala, co nastepuje:

§1.

Statut stanowiacy Zatacznik Nr 1 do Uchwaly Nr XXVI1/244/2005 Rady Miasta Sandomierza
z dnia 6 lipca 2005 roku w sprawie organizacji obslugi ekonomicznej i finansowo ksiggowej szkot
i przedszkoli w Sandomierzu zmienionej Uchwata Nr XXXV1/341/2006 Rady Miasta Sandomierza
z dnia 21 czerwca 2006 roku w sprawie organizacji obstugi ekonomicznej i finansowo-ksiggowe;j
szkoét 1 przedszkoli w Sandomierzu oraz Uchwalg Nr XLI1/367/2009 Rady Miasta Sandomierza z dnia
30 listopada 2009 roku w sprawie organizacji obstugi ekonomicznej i finansowo-ksiggowej szkot
i przedszkoli w Sandomierzu, otrzymuje brzmienie jak w Zatagczniku Nr 1 do niniejszej uchwaty.

§ 2.

Wykonanie uchwaly powierza si¢ Burmistrzowi Miasta Sandomierza.

§3.

Uchwata wchodzi wzycie po uplywie 14dni od ogloszenia w dzienniku urzedowym
Wojewodztwa Swietokrzyskiego.

Przewodniczacy Rady
Miasta Sandomierza

Robert Pytka
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Zatacznik do Uchwatly Nr VI1/29/2015
Rady Miasta Sandomierza

z dnia 25 lutego 2015 1.

Statut Zespolu Ekonomiczno - Administracyjnego w Sandomierzu

I. POSTANOWIENIA OGOLNE

§1.

Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szk6ét w Sandomierzu zwany dalej ,,Zespolem” jest
jednostka budzetowa Gminy Miejskiej Sandomierz, realizujaca zadania w zakresie obstugi
finansowo-ksiegowej oraz administracyjno - gospodarczej szkot iprzedszkoli, oraz prowadzenia
ewidencji syntetyczno — analitycznej srodkéw trwatych Placoéwek Oswiatowych i Zespotu. Prowadzi
petna dokumentacje i dokonuje wszelkich czynno$ci zwigzanych z prawidlowym funkcjonowaniem
o$wiaty i edukacji.

Zespot dziata na podstawie:

1. Uchwaly Nr XXVI1/224/2005 Rady Miasta Sandomierza z dnia 6 lipca 2005 roku w sprawie
organizacji obstugi ekonomicznej i finansowo-ksiegowej szkot iprzedszkoli w Sandomierzu
(Dz. U. Woj. Sw. z 2005r., Nr 185, poz. 2218 z pdzn. zm.)

2. Ustawy zdnia 7 wrze$nia 1991 r. o systemie o$wiaty (t .j. Dz. U.z2004r., Nr 256 poz.
2572 z p6zn. zm.),

3. Ustawy zdnia 27 sierpnia 2009 r. o finansach publicznych (t .j. Dz. U.z2013r., poz.
885 z po6zn. zm.),

4. Ustawy z dnia 8 marca 1990 r. o samorzadzie gminnym ( t .j. Dz. U. z 2013 r., poz. 594 z p6zn.
zm. ),

5. Ustawy z dnia 29 wrze$nia 1994 r. o rachunkowosci ( t. j. Dz. U z 2013 r. poz. 330 z pdzn. zm.),
6. Niniejszego Statutu.

§ 2.

Zespot obejmuje swojg dzialalno$cig obstuge finansowo-ksiggowa oraz administracyjno —
gospodarcza szkot i przedszkoli, oraz prowadzenie ewidencji syntetyczno — analitycznej $srodkow
trwalych Placowek Oswiatowych, dla ktérych organem prowadzacym jest Gmina Sandomierz oraz
Zespot. Prowadzi pelng dokumentacje i dokonuje wszelkich czynno$ci zwigzanych z prawidlowym
funkcjonowaniem o$wiaty i edukacji.

§3.
Siedzibg Zespotu jest Sandomierz ul. Leona Cie$li Nr 2 w budynku Gimnazjum Nr 1

w Sandomierzu.

§ 4.

Dziatalno$¢ Zespotu finansowana jest z budzetu Miasta Sandomierza.

§ 5.

Zespot nie posiada osobowosci prawne;.
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§ 6.
Bezposredni nadzor nad dziatalnoscia Zespotu sprawuje Burmistrz Sandomierza.

II. CEL I ZAKRES DZIALANIA

§7.

Zespot jest powotany w celu wykonywania obstugi finansowo-ksiggowej oraz administracyjno —
gospodarczej szkot i przedszkoli, oraz prowadzenia ewidencji syntetyczno — analitycznej $rodkow
trwatych Placéwek Oswiatowych, dla ktorych organem zalozycielskim jest Gmina Sandomierz oraz
Zespot. Swoja dziatalnoscig obejmuje wszelkie czynnosci zwigzane z prawidtowym funkcjonowaniem
o$wiaty i edukacji.

§8.
Do zadan Zespotu nalezy:

1) W szczegoblnosci obstuga finansowo-ksiegowa Placowek wymienionych w § 7, organizowanie
wyplat wynagrodzen iinnych $wiadczen pienigznych dla pracownikow tych Placowek,
ewidencjonowanie danych o zatrudnieniu i wydatkach zosobowego funduszu ptac, realizacja
zobowiazan z zakresu naliczania i odprowadzania sktadek z tytutu ubezpieczenia pracownikow
i Placéwek Oswiatowych oraz naleznosci podatkowych,

2) wykonywanie zadan z zakresu statystyki oraz obowiazku sporzadzania wymaganych sprawozdan
dotyczacych realizacji zadan rzeczowych wlasnych iposzczegdlnych Placowek, a takze
sprawozdan dotyczacych zatrudnienia, osobowego funduszu ptac, obowigzkowych skladek
ubezpieczeniowych ipodatkow, zakladowego funduszu $wiadczen socjalnych iinnych
sprawozdan przewidzianych prawem,

3) obstuga spraw administracyjno-gospodarczych Placowek dla zapewnienia odpowiednich
warunkow dziatania szkot i przedszkoli, w tym bezpiecznych i higienicznych warunkéw nauki,
opieki i wychowania,

4) uczestnictwo w inwentaryzacji sktadnikow majatkowych stanowiacych mienie szkét i przedszkoli
okreslonych w § 7,

5) nadzor nad przestrzeganiem dyscypliny finansowej i budzetowej w Placowkach objetych obsluga
Zespohu,

6) archiwizowanie dokumentacji,

7) opracowywanie projektow zadan rzeczowych oraz planéw dochodow i1 wydatkoéw
budzetowych w zakresie dotyczacym o$wiaty i wychowania, dla obstugiwanych
Placowek przy wspotpracy z Dyrektorami , a takze organizowanie
prawidtowego wykonania zatwierdzonych wskaznikoéw i limitow okre§lonych
w planach finansowych. Wspotpraca ze Skarbnikiem Miasta w zakresie
realizacji budzetu Miasta w cz¢sci dotyczacej finansowania gimnazjow szkot
podstawowych i przedszkoli,

8) wspotpraca z Dyrektorami gimnazjow, szkot podstawowych i przedszkoli w zakresie
wykonania zadan merytorycznych Zespotu,

9) prowadzenie ewidencji syntetyczno-analitycznej srodkéw trwatych i przedmiotéw
nietrwatych, zgodnie z przepisami ustawy o rachunkowosci,

10) prowadzenie obstugi finansowo-ksiegowej funduszu zdrowotnego dla nauczycieli
oraz zakltadowego funduszu $wiadczen socjalnych,

11) obstuga finansowo-ksiggowa kasy zapomogowo-pozyczkowej,
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12) rozliczanie finansowe dowozow uczniéw do szkot,
13) obstuga finansowo-ksiggowa opflaty statej w przedszkolach,
14) obstuga finansowo- ksiggowa optat za wyzywienie w Placowkach Oswiatowych,

15) prowadzenie dokumentacji emerytalno-rentowej pracownikéw Placowek Oswiatowych
i Zespotu,

16) obstuga wyptat stypendiow socjalnych, naukowych i sportowych dla uczniéw oraz
wyprawek szkolnych dla uczniow.

17) udzielanie i rozliczanie zaliczek statych udzielanych na biezace potrzeby Placowek
Oswiatowych,

18) rozliczenie delegacji krajowych i zagranicznych pracownikéw obstugiwanych
Placowek Oswiatowych i Zespotu,

19) wystawianie faktur za wynajem pomieszczen w Placowkach Oswiatowych.

20) w zakresie o$wiaty i edukacji:

a) prowadzenie spraw zwigzanych z zaktadaniem, prowadzeniem, utrzymywaniem
i likwidowaniem przedszkoli, szk6t podstawowych i gimnazjow,

b) realizacja polityki o§wiatowej na terenie miasta oraz podstawowych kierunkéw rozwoju szkot
i innych Placowek Oswiatowo-Wychowawczych,

c) ustalanie planow sieci przedszkoli, szkot podstawowych i gimnazjow,

d) ustalanie wskaznikow i zasad organizacji szkot, przedszkoli, uwzgledniajacych ilos¢ oddziatow,
liczebno$ci ucznidéw w oddziatach, zakresu =zaje¢ pozalekcyjnych wykraczajacych poza
minimum programowe oraz strukture i limity zatrudniania nauczycieli i pracownikow obshugi
1 administracji,

e) przygotowywanie do zatwierdzenia arkuszy organizacyjnych przedszkoli i szkét na dany rok
szkolny,

f) prowadzenie spraw zwigzanych z realizowaniem obowigzku szkolnego przez dzieci i mtodziez,

g) przyznawanie i rejestrowanie nauczania indywidualnego i zaje¢ rewalidacyjnych,

h) prowadzenie spraw zwigzanych zzapewnieniem bezptatnego transportu dla dzieci
niepetnosprawnych, prowadzenie spraw zwigzanych z organizacja dowozu dzieci do szkot,

i) prowadzenie spraw zwigzanych z powolywaniem iodwolywaniem Dyrektorow przedszkoli,
szk6t podstawowych 1 gimnazjow,

j) wnioskowanie o zmian¢ wynagrodzenia idodatkéw funkcyjnych dla kadry kierowniczej
miejskich Placowek Os$wiatowych oraz prowadzenie spraw kadrowych kadry kierowniczej w/w
placowek,

k) wnioskowanie o nagrody i odznaczenia dla Dyrektorow placowek,
1) wspotpraca z Kuratorium O$wiaty w zakresie oceny pracy Dyrektorow,
m) zapewnienie warunkéw dla doskonalenia zawodowego nauczycieli, organizowanie

1 przeprowadzanie egzaminéw na stopien nauczyciela mianowanego oraz prowadzenie
dokumentacji zwigzanej z awansem zawodowym nauczycieli,

n) opracowywanie zbiorczego projektu budzetu szkot i przedszkoli,
0) wnioskowanie o ustalanie wysokosci odptatnosci za pobyt dzieci w przedszkolach,
p) prowadzenie spraw zwigzanych z zatrudnianiem pracownikéw miodocianych,

r) prowadzenie Systemu Informacji Os$wiatowej i wspOlpraca w tym zakresie z Kuratorium
Oswiaty,
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s) prowadzenie spraw zwigzanych z przyznawaniem pomocy materialnej /stypendia socjalne,
zasitki losowe, stypendia za wyniki w nauce, stypendia za osiagniecia sportowe/ uczniom
zameldowanym na terenie Sandomierza,

t) wykonywanie sprawozdan do Gloéwnego Urzedu Statystycznego, Ministerstwa Edukacji
Narodowej,

u) w zakresie ewakuacji ludnos$ci: przygotowanie i realizowanie przyjecia ewakuowanej ludnosci
w Placowkach Oswiatowych,

w) wspolpraca w organizowaniu wspolzawodnictwa sportowego pomigdzy Placowkami
Oswiatowymi miasta,

z) prowadzenie ewidencji placowek niepublicznych oraz wspdlpraca z organami prowadzgcymi
placowki niepubliczne w zakresie ewidencji ucznidéw, przyznawania i rozliczania dotacji tych
placowek.

III. ORGANIZACJA 1 ZARZADZANIE

§9.

Przetozonym Zespotu jest Dyrektor, zatrudniany i zwalniany przez Burmistrza Sandomierza.

§ 10.

Dyrektor Zespotu zarzadza Zespotem i reprezentuje go na zewnatrz,

§ 11.

W zakresie zarzagdu mieniem Dyrektor dziala jednoosobowo na podstawie pelnomocnictwa
udzielonego przez Burmistrza Miasta Sandomierza.

§ 12.
Do podstawowych uprawnien i obowiazkéw Dyrektora Zespotu w szczegdlnosci nalezy:

1) ustalanie wewnetrznej organizacji pracy Zespotu, a w szczegélnosci okreslanie obowigzkow,
uprawnien i odpowiedzialno$ci pracownikow zatrudnionych na poszczegolnych stanowiskach,

2) podejmowanie decyzji w sprawach zatrudnienia i wynagradzania pracownikéw Zespotu,

3) wydawanie zarzadzen i regulacji okreslajacych dziatalnos¢ Zespotu,

4) okreslanie kierunku i przedmiotu kontroli wewnetrznej oraz podejmowanie stosownych decyz;ji,
5) ustalanie zasad obiegu dokumentéw wewngtrznych Zespotu,

6) zapewnienie pracownikom bezpiecznych i higienicznych warunkéw pracy,

7) samodzielne podejmowanie decyzji w granicach swoich kompetencji,

8) wspotpraca z Dyrektorami Placowek Oswiatowych,

9) akceptowanie 1iodpowiedzialno§¢ za celowos¢ wydatkow zwigzanych zrealizacja budzetu
Zespotu Ekonomiczno — Administracyjnego Szk6t w Sandomierzu.

10) podejmowanie decyzji w ramach przekazanych petnomocnictw i upowaznien przez Burmistrza
Miasta Sandomierza.
§ 13.

Dyrektor Zespotu ponosi odpowiedzialno$¢ za sprawne funkcjonowanie Zespotu oraz za
terminowe i zgodne z prawem wykonanie zadan Zespotu.
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§ 14.

Zespot jest zakladem pracy w rozumieniu przepisow prawa pracy. Dyrektor Zespotu jest
zwierzchnikiem shuzbowym wszystkich pracownikow Zespolu i jest kierownikiem zaktadu pracy
w rozumieniu przepiséw kodeksu pracy.

§ 15.
Struktur¢ organizacyjng Zespotu okresla Regulamin Organizacyjny Zespotu.

§ 16.

Szczegdlowy zakres dzialania Zespotu, strukture organizacyjna okre$la Regulamin Organizacyjny
ustalony przez Dyrektora Zespotu i zatwierdzony przez Burmistrza

§17.

Pracownicy Zespotu wynagradzani sg na zasadach przewidzianych dla pracownikow
samorzadowych.

IV. ZASADY GOSPODARKI FINANSOWO-KSIEGOWEJ

§18.
Zespot prowadzi gospodarke finansowa na zasadach okreslonych w ustawie o finansach
publicznych.
§ 19.

Podstawa gospodarki finansowej Zespotu jest roczny plan finansowy stanowiacy cze$¢ budzetu
Miasta uchwalonego przez Rad¢ Miasta Sandomierza. Zmiany planu finansowego w ciggu roku moga
by¢ dokonywane wylacznie na zasadach okreslonych w ustawie o finansach publicznych.

§ 20.
Ewidencja ksiggowa Zespotu jest prowadzona na zasadach przewidzianych dla jednostek
budzetowych.
V. PRZEPISY KONCOWE
§21.

W sprawach nie uregulowanych w niniejszym Statucie majg zastosowanie odpowiednie przepisy
prawa powszechnie obowiagzujace.

§22.
Zespot uzywa pieczeci o tresci ,,Zespot Ekonomiczno-Administracyjny Szkot w Sandomierzu

27-600 Sandomierz ul. Leona Ciesli 2”.

§ 23.
W korespondencji Zespot postuguje si¢ oznakowaniem akt o symbolu ZEAS- zgodnie
z obowigzujaca Instrukcja Kancelaryjna.

§ 24.

Zmiana Statutu moze nastapi¢ wyltacznie w trybie przewidzianym dla jego nadania.
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UZASADNIENIE

W zwigzku ze zmianami organizacyjnymi w Urzedzie Miejski w Sandomierzu i likwidacja Wydziatu
Edukacji, Kultury i Sportu kompetencje dotyczace oswiaty i wychowania przejmie Zespot Ekonomiczno-
Administracyjny Szkét w Sandomierzu. W zwigzku z powyzszym ulega zmianie Statut Zespotu
Ekonomiczno-Administracyjnego Szkét w Sandomierzu, ktdrego projekt stanowi Zatacznik Nr 1 do
niniejszej uchwaty.
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